Scheda del Corso di Studio - 02/10/2021

Denominazione del CdS Scienze della Alimentazione e della Nutrizione Umana
Citta PERUGIA

Codicione 0540107306200001

Ateneo Universitadegli Studi di PERUGIA
Statale 0 non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica CENTRO

Classe di laurea LM-61

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionae

Durata normale 2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione Si Si S Si Si
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 4 4 4 4 4

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

17 14 14 13 12

Italia
Gec'? rr?:la;ica Hizie
Indicatore 9 IN[O]\\
fon Telematici

telematici
2016 = 69 - 127,4 92,8
2017 | 98 - 97,2 80,5
Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2018 @ 74 - 99,4 79,9

iC00a
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iC00c

icood

iC00e

iCOOf

iC00g

iCOOh

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per laprimavoltaaLM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019

93
77
60
82
62
86
69
152
181
183
196
221
131
157
160
157
163
123
141
150
147
154
18

52

41
28

68
50

123,0
127,0
96,6
67,2
62,4
96,0
108,6
250,4
259,0
251,8
274,0
303,6
223,0
215,6
193,2
2184
239,6
175,0
164,4
1354
161,8
205,0
50,8
51,8
68,8
58,0
66,8
61,3
63,4
87,2
79,0

81,7
86,6
737
62,5
59,0
66,4
70,6
199,6
1985
1925
196,9
180,1
169,1
160,8
151,0
155,8
1434
139,8
1316
120,7
127,2
122,7
46,8
49,3
49,7
46,4
46,1
64,1
62,5
68,5
64,8
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2020 51 - 88,6 62,4

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: cds M edia Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAtenq NON
Indicatore AnNno non telematici Telematici

| Num | Den | ind | Num[Den]ind]Num] Den | ind ] Num
91

2016 131 695% @ - - - 1150 2230 516% 913 1691 54,0%
oo Percentuale di studenti iscritti entro laduratanormale del CdSche 2017 71 157 452% - - - 1052 2156 488% 848 1608  528%
abbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2018 69 160  43,1% - - - 924 1932 478% 755 1510 | 50,0%
2019 52 157 331% @ - - - 1026 2184 470% 754 1558 @ 484%
2016 18 28 643% @ - - - 508 61,3 829% 468 641 @ 73,0%
_ ' 2017 34 44 TI3% - - - 518 634 8L7% 493 625 @ 788%
ico2 ggﬁ;&‘ﬁ'e dilaureati (L; LM; LMCU) entro laduratanormale 5516 55 gg | 7850 @ - | - | - | 688 872  789% 497 685  72.5%
2019 = 40 50 @ 80,0% @ - - - 580 790 734% 464 648  715%
2020 41 51  804% - - - 668 886 754% 461 624  738%
2016 37 69  536% @ - - - 798 1274 626% 503 928  541%
2017 58 98  592% - - - 634 972 652% 419 805 @ 521%
iC04 Percentuale iscritti a primo anno (LM) laureati in altro Ateneo* 2018 40 74 54,1% - - - 61,4 994  61,8% 420 79,9 52,6%
2019 48 93  516% @ - - - 810 1230 659% 424 817 519%
2020 32 77 416% - - - 834 1270 657% 478 866  552%
2016 131 16 8,2 - - - 2230 252 88 1194 151 7.9
Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo 2017 J|_157 13 121 - . - 2156 234 92 | 1229 156 79
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di 2018 160 19 84 - - - 193,2 25,2 7,7 1244 17,4 7.1
tipoaetipo b)* 2019 157 | 20 7.9 - - - 284 252 87 1283 181 @71
2020 163 21 7.8 - - - 2396 258 93 1475 211 7,0
2016 17 23 739% - - - 158 185 851% 176 220  79,8%
Percentuale di Laqreati qccypati atre anni dal Titollo .(LM; . 2017 33 40 82,5% - - - 30,0 34,3 87,6% 26,8 30,8 87,0%
ico7 t“&?&%;&“{:ﬁ‘éﬁﬁﬁ;’?@ Zr;‘t’tg'r %oégﬁﬁgt'v'ta'wora'va 2018 26 = 28  929% - - - 268 313 86% 228 273  835%
specializzazione in medicina, ecc.) 2019 11 17 64,7% - - - 33,0 37,3 88,6% 37,2 43,6 85,3%
2020 28 29  966% @ - - - 332 382 89% 322 382 843%
2016 17 23 739% - - - 153 185 @ 824% 171 220  T77.8%
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Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2017 33 40 82,5% - - - 29,3 34,3 854% @ 26,2 30,8 85,2%
ico7BIS = LMCU) - lauresti che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa

) L 2018 25 28 89,3% - - - 26,3 31,3 84,000 225 27,3 82,4%
e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specidizzazionein | 2019 11 17 64,7% - - - 32,8 37,3 87,9% 36,7 43,6 84,2%
medicing, ecc.) 2020 28 29  9%6% @ - - - 330 382 84% 319 382  836%
2016 17 21 81,0% - - - 15,3 17,5 87,1% 17,1 21,2 80,6%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2017 33 39 84,6% - - - 29,3 335 87,3% 26,2 30,2 86,8%
. LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita che
ICO7TTER  ichiarano di svol gere unattivita lavorativa e regolamentata da un 2018 ) = 92,6% . : - || %63 30,3 |[86:8% |[ 22,5 264 |[85.2%
contratto 2019 11 17 64,7% - - - 32,8 37,0 885% 36,7 43,0 85,3%
2020 28 29 96,6% - - - 33,0 37,2 88,7% 319 375 85,0%
2016 6,00 8,00 75,0% - - - 6,1 79 77,2% 4.4 55 81,2%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2017 || 500 6,00 || 833% . . . 8.1 101 ][ 80.2% || 55 6.7 81.9%
iC08 scierjtificc»disci plinari (SS_D) _di baseecare_\tte_ri_zzanti percorsodi | 2018 @ 5,00 7,00 71,4% - - - 8,0 10,0 80,0% 5,6 6,9 80,1%
studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento 2019 7.00 9,00 77.8% ) ) ) 85 10,0 85,0% 5.6 6.9 80,8%
2020 7,00 9,00 77,8% - - - 9,7 11,5 843% 6,8 81 84,4%
2016 160,15 153,00 1,0 - - - 1406 1334 1,1 92,6 87,6 11
2017 132,61 132,00 1,0 - - - 1618 1548 1,0 104,8 100,55 1,0
. Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei docenti per le
iC09 |auree magisirali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2018 143,69 141,00 1,0 - - - 1684 1624 1,0 112,2  108,0 1,0
2019 143,69 141,00 1,0 - - - 1747  166,2 1,1 1215 1165 1,0
2020 185,35 181,00 1,0 - - - 2265 2148 1,1 194,8 1894 1,0

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

_ cds M edia Ateneo Media Area Geo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANnNo non telematici Telematici

-mmmm

2016 5.618 = 16,4%0 46,0 81318 57% @ 323 6.3985 51%0

_ Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul 2017 =~ 73 5399 = 135% @ - - - 9L7 77949 11,8% 450 6.117,3  7,4%0
iC10 totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale

del corso* 2018 41 5.079 8,0%0 - - - 78,3 | 6.9999 112% 66,5 5.633,8  11,8%0

2019 0 4.857 0,0%0 - - - 424 78426 54% @ 46,6 56459 8,2%0

2016 0 18 0,0%0 - - - 0,8 50,8 14,8% 1,0 46,8 21,4%o

2017 0 34 0,0%0 - - - 2,0 51,8 38,6% 15 49,3 31,4%o0

Percentuale di lauresti (L; LM; LMCU) entro ladurata normale 2018 4 52 76,9%o0 - - - 28 68,8  40,7% 1,7 497 | 33,6%0

iC11
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del corso che hanno acquisito ameno 12 CFU allestero* 2019 2 40 50,0%0 - - - 38 58,0 65,5% 2,3 46,4  49,8%0

2020 1 41 24,4%0 - - - 4,2 66,8 62,9%0 2,6 46,1 57,4%0

2016 0 69 0,0%o0 - - - 0,2 127,4 1,6%o 0,5 92,8 5,4%0

Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di laurea 2017 0 98 0,0% . . . 0.0 972 | 00% | 04 805 || 48%

iC12 (L) elaureamagistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il 2018 0 74 0,0%o0 - - - 0,2 99,4 2,0%0 0,6 79,9 8,1%0
precedente titolo di studio allestero® 2019 0 B | 0% - | - | - 04 1230 33% 03 8L7  35%

2020 0 e 0,0%o0 - - - 0,2 127,0 1,6%0 0,9 86,6 10,3%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
. edia Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmm Num | Den | Ind |

2016 38,9 60,0 64,9% - - 392 60,0 653% 399 59,3 | 67,2%
) i . . 2017 314 60,0  52,4% - - - 368 60,0 61,3% 388 59,4 | 653%
iC13 Percentuale di CFU conseguiti a | anno su CFU da conseguire**
2018 28,0 60,0  46,7% - - - 352 60,0 586% 362 59,4  60,9%
2019 30,8 60,0 51,4% = = = 38,0 60,0 63,3% 38,5 59,8 64,3%
2016 55 60 91,7% - - - 92,8 96,6 96,1% 70,6 73,7 95,8%
ic14 Percentuale di studenti che proseguono nel 11 anno nello stesso 2017 | 80 82 | 976% - - - 656 6r2 976% 601 625 | 962%
corso di studio** 2018 60 62  96,8% @ - - - 606 624 971% 557 590 = 94,4%
2019 84 86 97,7% - - - 924 9,0  963% 631 664 | 950%
2016 50 60 83,3% - - - 804 9,6 832% 624 737  847%
. Percentuale di studenti che proseguono a 11 anno nello stesso 2017 56 82  683% @ - - - B2 672 T17% 513 625 821%
iC15 3 : o ~
corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al | anno 2018 39 62 62,9% - - - 474 624  760% 458 59,0 | 77,6%
2019 66 86 76,7% - - - 750 9,0 781% 537 664  80,9%
2016 50 60 83,3% - - - | 806 9,6  834% 625 73,7 | 848%
_ Percentuale di studenti che proseguono al |1 anno nello stesso 2017 56 82 68,3% - - - 524 672 780% 518 625 | 83,0%
iC15BIS | corso di studio avendo acquisito aimeno 1/3 dei CFU previsti al |
anno ** 2018 40 62 64,5% - - - | 476 624 | 763% 463 59,0 @ 785%
2019 66 86 76,7% - - - | 756 9,0  788% 542 664 | 81,7%
2016 36 60 60,0% - - - 520 9,6 538% 414 73,7  56,2%
0, - - - 0, 0,
ic16 Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso AUy = o Sl ke sz At | EEL e Sl
corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU a | anno** 2018 19 62 30,6% - - - 26,4 624  423% 274 59,0  46,4%



iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

iC19TER

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti a |
anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che s laureano
entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso
di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso
corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato
sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti atempo indeterminato e
ricercatori atempo determinato di tipo B sul totale delle ore di
docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e
ricercatori atempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di
docenza

2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020

27
36
29
19
27
30

50
57
13
31
33
30

824

552
574
661
824
679
622
665
676
862
702
637
680
676

86
60
82
62
86
37
62
60
82
27

66
49
51
862
1.193
1.101
1.109
739
862
1.193
1.101
1.109
739
862
1.193
1.101
1.109
739

31,4%
60,0%
35,4%
30,6%
31,4%
81,1%
87,1%
83,3%
69,5%
48,1%
72,1%
50,0%
61,2%
66,7%
95,6%
54,0%
50,1%
51,8%
89,4%
95,6%
56,9%
56,5%
60,0%
91,5%
100,0%
58,8%
57,9%
61,3%
91,5%

46,4
52,4
32,6
26,6
46,6
56,5
59,6
76,6
51,8
373
43,0
59,8
52,4
63,6
691,2
675,0
688,6
661,6
694,6
696,8
705,6
7184
709,6
718,2
7284
746,0
7418
7514
767,0

96,0
96,6
67,2
62,4
96,0
71,3
77,0
96,6
67,2
54,0
58,4
81,0
74,4
86,0
8934
989,8
1.010,4
1.023,0
941,2
8934
989,8
1.010,4
1.023,0
941,2
8934
989,8
1.010,4
1.023,0
941,2

48,3%
54,2%
48,5%
42,6%
48,5%
79,3%
77,4%
79,3%
77,1%
69,0%
73,6%
73,8%
70,4%
74,0%
77,4%
68,2%
68,2%
64,7%
73,8%
78,0%
71,3%
71,1%
69,4%
76,3%
81,5%
75,4%
73,4%
73,5%
81,5%

34,3
42,6
345
27,9
35,1
53,9
54,4
58,4
48,2
40,6
42,8
50,5
42,8
41,8
482,1
511,9
549,6
548,1
649,4
483,8
524,7
566,8
574,5
682,9
499,2
544,6
583,6
598,8
721,7

66,4
73,7
62,5
59,0
66,4
71,2
69,9
73,7
62,5
56,6
57,3
67,5
58,7
59,4
565,1
635,1
689,9
721,8
814,5
565,1
635,1
689,9
721,8
814,5
565,1
635,1
689,9
721,8
814,5

51,7%
57,8%
55,3%
47,3%
53,0%
75,7%
77,8%
79,3%
77,1%
71,7%
74,8%
74,8%
73,0%
70,3%
85,3%
80,6%
79,7%
75,9%
79,7%
85,6%
82,6%
82,2%
79,6%
83,8%
88,3%
85,7%
84,6%
83,0%
88,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percor so di studio eregolarita delle carriere
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- cd Media Ateneo | MediaAreaGeografica | Media Atenel NON
indicatore QuLY non telematici Telematici

| Num | Den ]| ind fNumfDen]ind| Num] Den | ind | Num] Den | ind |
55 60

2016 91,7% - - - 93,0 96,6 96,3% = 70,8 73,7 96,2%
ico1 Percentuale di studenti che proseguono lacarrieranel sistema 2017 80 82 | 976% @ - - - 656 672  976% 602 625 | 964%
universitario al 11 anno** 2018 60 62 | 968% @ - - - 608 624 974% 560 590 | 94,9%
2019 85 86 98,8% - - - 92,8 96,0 96,7% @ 63,4 66,4 95,6%
2016 45 62 72,6% = = = 45,8 77,0 59,5% 41,9 69,9 59,9%
e Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi laureano, nel 2017 = 41 60  683% - - - 582 %6 602% 450 737  611%
CdS, entro ladurata normale del corso** 2018 43 82  524% @ - - - 444 672 661% 393 625 62,9%
2019 25 62 40,3% - - - 30,8 62,4 49,4% 31,6 59,0 53,5%
2016 0 60 0,0% - - - 0,2 96,6 0,2% 0,2 73,7 0,2%
ico3 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguonola 2017 0 82 0,0% - - - 00 672 00% 00 = 625 @ 00%
carrieraal secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo ** 2018 0 62 0,0% - - - 0,0 62,4 00% 01 59,0 0,1%
2019 0 86 00% - - - 00 90 00% 01 664 02%
2016 1 37 2,7% - - - 43 71,3 6,0% 6,0 71,2 8,4%
, _ , , 2017 5 62 8,1% - - - 56 770 73% 56 699 81%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2018 10 60 16,7% - - - 7,8 96,6 8,1% 5,6 73,7 7,6%
2019 8 82 9,8% - - - 4,6 67,2 6,8% 4,0 62,5 6,4%

. cds Media Ateneo Media Area Geogr_aflca MedlaAtene_l NON
Indicatore AnNno non telematici Telematici

| Num | Den | ind _JNum[Den]ind]Num] Den | ind ] Num |_ind_|
20 27

2016 74,1% - - - 43,3 540  80,1% 469 56,6 | 82,9%

2017 40 43 93,0% - - - 47,6 58,4 81,5% 46,8 57,3 81,7%

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS 2018 37 66 56,1% - - - 65,4 81,0 80,7% 57,3 67,5 84,8%
2019 42 49 85,7% - - - 62,8 744 | 844% 488 58,7 | 832%

2020 48 51 94,1% - - - 75,8 86,0  881% 504 594 | 84,9%

2016 13 34 38,2% - - - 19,5 37,5 52,0% 17,5 32,5 53,8%

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2017 11 21 52,4% - - - 26,5 43,8 60,6% 27,7 48,4 57,2%

LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa
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iC26 o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2018 21 35 60,0% - - - 27,2 472  576% 261 465 | 56,1%
specializzazione in medicina, ecc.)

2019 26 45 57,8% - - - 37,8 564 67,006 309 488 | 63,3%
2020 10 29 34,5% - - - 274 482  568% 21,3 395 | 53,9%
2016 12 34 35,3% - - - 19,0 375  50,7% 16,8 325 | 51,7%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa 2017 1n 2l 524% - . - 248 | 438 [ 566% | 256 | 484 || 52.9%
iC26BIS | eregolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di 2018 20 35 57,1% - - - 26,4 47,2 55,9% @ 249 46,5 53,5%
L?Qilz; ancrgt;lbU|ta (es. dottorato con borsa, specializzazionein 2019 25 45 55,6% ) ) ) 36,6 56,4 64.9% 30,0 48,8 61.5%
2020 9 29 31,0% - - - 27,0 482  56,0% 21,0 395 | 531%
2016 12 26 46,2% - - - 19,0 320 594% 16,8 28,8 | 58,3%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM; 2017 11 19 57,9% - - - 24,8 39,3 63,1% 25,6 43,3 59,1%
] LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita che 7 ) ) ) e 2
[ColER dichiarano di svolgere unattivita lavorativa e regolamentata da un alis 2l el 64,5% el S 63,5% || 24,9 40,5 ol
contratto 2019 25 40 62,5% - - - 36,6 516  70,9% 30,0 439 | 68,3%
2020 9 23 39,1% - - - 27,0 432 625% 21,0 36,2 | 581%

Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. edia Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm Num | Den | Ind |

2016 152 7,2 21,2 - - - 2504 7,4 336 | 1409 47 29,9
S _ _ - 2017 181 9,9 18,2 - - - 2590 8,2 31,4 1518 53 28,7
ico7 (I;{(E)aé)g:)zr;;) studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di 2018 183 9.2 199 ) ) . 2518 8.4 209 | 1585 57 276
2019 196 9,2 21,2 - - - 2740 8,5 32,1 1622 6,0 27,0
2020 221 6,2 35,9 - - - 3036 78 38,7  186,2 6,8 27,4
2016 69 39 17,6 - - - 1296 4.4 29,7 665 3,0 22,3
S _ _ _ 2017 98 39 25,3 - - - 1018 49 206 @ 629 34 18,7
ic2s Eﬁggpg;%;‘t’idé‘;“F)'ﬂg;"ﬂg%";;;”&’ff’gﬁ?g el 3 2008 75 36 21 - - - 1004 53 189 662 37 178
2019 94 3,6 25,9 - - - 1244 54 232 681 38 18,1
2020 77 31 24,6 - - - 1264 51 249 861 4,6 18,8
Breve commento



Sezione iscritti

Gli Awvii di carrieraa primo anno evidenziano un trend positivo (da 69 nel 2016 a 77 nel 2020) con picchi intermedi di 98 nel 2017 e 93 nel 2019. Laumento degli iscritti al | anno del CdS ha
portato a raggiungimento ed a superamento della numerosita massima prevista per la Classe di Laurea (65). Negli ultimi cinque anni monitorati si osserva un trend positivo anche per il numero
degli Iscritti (da 152 nel 2016 a 221 nel 2020) e degli Iscritti per laprimavoltaa LM (da60 nel 2016 a 69 nel 2020, con picchi di 82 nel 2017 e di 86 nel 2019).

| dati relativi allattrattivitain ingresso sono molto positivi e sono il frutto di una serie di iniziative di orientamento adottate dal nostro Ateneo e della peculiare offerta formativa proposta dal CdS.

1. indicatori relativi alladidattica (gruppo A)

Lindicatore di RegolaritaiCOLl, percentuale di studenti iscritti regolari che abbiano acquisito ameno 40 CFU nellanno solare, che nel 2018 aveva gia subito unaimportante riduzione rispetto al
2016 (da 69,5% nel 2016 a43,1% nel 2018), si & ulteriormente ridotto nel 2019(33,1%). Questo andamento, che negli anni scorsi & stato collegato alla possibilitadi posticipare afebbraio i termini
delliscrizione, necessita comunque di attentariflessione e dellamessain atto di azioni correttive da parte del CdS.

Per quanto riguardala percentuale dei laureati entro la durata normale del corso (iC02), lindicatore ha mostrato un sensibile aumento negli ultimi anni di monitoraggio (da 64,3 % nel 2016 a 80,4%
nel 2020), raggiungendo negli anni 2019 e 2020 valori superiori rispetto aquelli medi dellarea geografica e nazionale.

La percentuale degli studenti iscritti al primo anno laureati in altro Ateneo (iC04) haregistrato un calo nel 2020 (dal 51,6% del 2019 al 41,6% del 2020), che potrebbe dipendere anche
dallattivazione del CdS LM-61 nellultimo anno in tre nuove sedi in Italia (due delle quali in Sicilia, dalla quale provenivano diversi studenti).

Lindicatore di sostenibilitarapporto studenti regolari/docenti (iC05), a polaritainversa, € rimasto piuttosto stabile nellultimo triennio (da 8,4 nel 2018 a 7,8 nel 2020), superando nellultimo biennio
quello medio dellarea geografica. Anche laltro indicatore di sostenibilita, percentuale di docenti di ruolo appartenenti a SSD caratterizzanti (iC08), che aveva registrato un andamento
particolarmente discontinuo e tendente a peggioramento nel corso degli anni 2016-2018 (75,0%-71,4%), € migliorato nellultimo biennio (77,8% nel 2019 e 2020).

Relativamente ai tre indicatori di efficacia, iC07, iCO7BIS, iCO7TER (percentuale dei laureati occupati atre anni dal titolo), che nel 2019 avevano subito un sensibile calo fino araggiungereiil
valore di 64,7%, nel 2020 hanno registrato un netto miglioramento, raggiungendo il valore di 96,6%, superiore rispetto agli Atenel dellarea geografica e nazionali.

2. indicatori di internazionalizzazione (gruppo B)

Per quanto riguarda gli indicatori di internazionalizzazione, lindicatore iC10 (percentuale di CFU acquisiti allestero dagli studenti regolari), ha mostrato un trend in diminuzione (da 16,4 nel 2016
a 0,0 nel 2019). Anche lindicatoreiC11 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito aimeno 12 CFU allestero), dopo il sensibile incremento registrato nel 2018
(76.9) rispetto ai due anni precedenti (0,0 ), ha subito unariduzione, assestandos a valore di 24.4 nel 2020.

Lindicatore iC12 (percentuale di iscritti al | anno con precedente titolo di studio acquisito allestero), che nel monitoraggio effettuato |o scorso anno aveva mostrato un valore di 10,8 nel 2019
(indicatori al 10/10/2020), risultapari a0 per tutti gli anni del monitoraggio, 2016-2020 (indicatori al 02/10/2021). Sebbene questo lasci dei dubbi sullaffidabilita del dati, sicuramente lanalisi di
questo gruppo di indicatori mostra che linternazionalizzazione rappresenta un ambito da migliorare, per cui il CdS metterain atto azioni correttive a riguardo.

3. ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (gruppo E)

Anche se alcuni indicatori di regolarita degli studi -trai quali iC13 (percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire), iC15 (percentuale di studenti che proseguono nel 11 anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito ailmeno 20 CFU al | anno) e iC15BIS (percentuale di studenti che proseguono a 1l anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al | anno), iC16 (percentuale di studenti che proseguono al 11 anno nello stesso corso si studio avendo acquisito almeno 40 CFU al | anno) eiC16BI S (percentuale di studenti che
proseguono a Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti a | anno)- hanno registrato nellultimo anno di monitoraggio (2019) un lieve aumento rispetto
allanno precedente, i valori si mantengono generalmente inferiori rispetto alle medie dellarea geografica e nazionali, confermano la criticita della produttivitaa | anno, gia osservata per lindicatore
iCO1 (gruppo A). Al contrario lindicatore iC14 (percentuale di studenti che proseguono nel 11 anno nello stesso corso di studio), hamostrato valori piuttosto uniformi ed elevati nellultimo triennio
(da97,6% nel 2017 a97,7% nel 2019), che risultano superiori aquelli medi dellarea geografica e nazionali. Invece lultimo indicatore di regolarita del gruppo, iC17 (percentuale di immatricolati
che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio), ha subito un calo rispetto agli anni precedenti (87,1% nel 2017 - 83,3% nel 2018 - 69,5% nel 2019) ed
uninversione in confronto con gli atri atenei, in quanto i valori dellultimo anno risultano inferiori alla media dellarea geografica e nazional e. Questo risultato necessita di attento monitoraggio e, se
s confermera una simile tendenzail prossimo anno, il CdS metterain atto opportune misure correttive.

Lindicatore di efficacia (iC18), percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso CdS, dopo unariduzione subita nel 2018 rispetto al 2017 (50,0% vs 72,1%), risultain aumento
negli ultimi due anni (61,2% nel 2019 e 66,7% nel 2020), con valori ancorainferiori rispetto alle medie dellarea geografica e nazionali.

Per quanto riguardalindicatore di sostenibilitaiC19, la percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata, ha subito un notevole
incremento nel 2020 (89,4%) rispetto ai due anni precedenti (50,1 nel 2018 e 51,8 nel 2019), superando nettamente i valori medi dellarea geografica e nazionali. Va osservato chei bassi valori
dellindicatore negli anni 2017-2018-2019 era causato dall'inesattainclusione delle "Altre attivita formative" nelle ore di docenza e che tale errore € stato corretto nella scheda SUA 2020 - quadro
B3.
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4. indicatori circail percorso di studio e laregolaritadelle carriere (indicatori di approfondimento)

Lindicatore di attrattivitaiC21 (percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al |l anno), ha subito un aumento nellultimo anno di monitoraggio rispetto ai due anni
precedenti (97,6% nel 2017 96,8% nel 2018 98,8% nel 2019), raggiungendo valori superiori rispetto a quelli della stessa area geografica e nazionali.

La percentuale di immatricolati che si laureano nel CdS entro la durata normale del corso (iC22), indicatore di regolarita, che negli anni 2016 e 2017 (72,6% e 68,3% rispettivamente) superavai
valori medi degli Atenei dellarea geografica e nazionali, ha subito un calo negli ultimi anni di monitoraggio (52,4% nel 2018 e 40,3% nel 2019), indicando la necessita di mettere in atto azioni
correttive per riportare i valori dellindicatore aquelli precedenti.

Buoni invecei risultati dellaltro indicatore di regolarita di questo gruppo, iC23, che mostra che nessuno studente ha proseguito la carrieraal 11 anno in un differente CdS dell Ateneo negli ultimi
quattro anni di monitoraggio (2016-2019). Lultimo indicatore di regolarita, percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni (iC24), € apolaritainversae, dopo il grave peggioramento avuto nel
2018 (16,7%), s e ridotto nel 2019 (9,8%). Rimane tuttavia un indicatore che necessita un attento monitoraggio nel prossimi anni.

5. soddisfazione e occupabilita (indicatori di approfondimento)

Relativamente allindicatore di efficaciaiC25, percentuale dei laureandi complessivamente soddisfatti del CdS, dopo il sensibile calo (-40%) subito nel 2018 (56,1%) rispetto al 2017 (93,0%), &
favorevolmente risalito nel 2019 (85,7%) e nel 2020 (94,1%), dimostrando una buona efficacia del CdS anche con il superamento dei valori delle medie dellarea geografica e nazionale.

Gli altri indicatori di efficaciaiC26, iC26BIS, iC26TER (percentuale di laureati occupati ad un anno dal titolo impegnati in una attivita lavorativa o di formazione, con o senza contratto), mostrano
tutti una deflessione nel 2020 rispetto a 2019.

6. consistenza e qualificazione del corpo docente (indicatori di approfondimento).

Lindicatore di sostenibilitaiC27 (rapporto studenti iscritti/docenti complessivo, pesato per le ore di docenza), a polaritainversa, mostra valori in aumento, e quindi in peggioramento, nel corso
degli ultimi quattro anni di monitoraggio (da 18,2% del 2017 a 35,9 del 2020), rimanendo tuttavia superiore allamedia degli atenei dellarea geografica. Laltro Lindicatore di sostenibilitaiC28 a
polaritainversa, ha subito invece un lieve miglioramento nel 2020 (24,6%) rispetto al 2019 (25,9%) ed il valore € in linea con quello degli atenei della stessa area geografica.

Conclusioni

Dal commento degli indicatori si evidenzia una buona attrattivita del CdS, dimostrata soprattutto dal crescente numero di iscritti e dallelevata percentuale di studenti che proseguono la carrieranel
sistemauniversitario a |11 anno. Lanalisi degli indicatori di internazionalizzazione suggerisce la necessita di mettere in atto azioni correttive. A tale proposito il CdS si propone di organizzare
seminari in linguainglese, di sollecitarei docenti del corso ad utilizzare materiale didattico in linguainglese (articoli scientifici, slides di lezione ed altro) e di proseguire lazione di
sensibilizzazione degli studenti ad effettuare esperienze allestero nellambito dei diversi programmi di mobilita.

A parte labuona percentuale di laureati entro ladurata normale del corso e la percentuale di studenti che proseguono nel 11 anno nello stesso corso di studio, molti indicatori di regolarita degli studi
del CdS dimostrano una notevole difficolta da parte degli studenti ad acquisirei CFU previsti al | anno. Anche gli indicatori relativi alla percentuale di immatricolati che si laureano entro la durata
normale del corso e alla percentuale di abbandoni dopo N+1 anni risultano inferiori rispetto agli altri Atenei. Le azioni correttive proposte nella scheda di monitoraggio 2020, trale quali il
monitoraggio delle carriere degli studenti, lindividuazione delle principali criticita e lattivazione di tutorati specifici, vanno riprogrammate ed effettuate in maniera piu sistematica, individuando le
modalita piu efficaci per migliorare laregolaritadel CdS.

11 94,1% dei laureandi & complessivamente soddisfatto del CdS e buona € la percentuale di laureati occupati atre anni dal titolo, indicatori che mostrano una buona efficacia e competitivita con gli
altri atenei rispetto agli anni precedenti.

Nellultimo anno di monitoraggio si é assistito inoltre a miglioramento di acuni indici di sostenibilitd, per cui i valori degli indicatori sono generalmente in linea con quelli degli altri atenei.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 02/10/2021
Elenco file con dati ANS visualizza
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